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IPPUR / CCJE / UFRJ – Processo Seletivo para a Pós-Graduação em Planejamento Urbano e Regional – Doutorado – Turma 2025 

ANEXO I - Formulário de Controle de Apresentação de Documentos 
 
Este formulário tem por objetivo orientar o(a) candidato(a) sobre a apresentação dos documentos 
listados no subitem 3.2 do Edital do Processo Seletivo. 
 
Na primeira coluna estão especificados os itens (documentos) a serem apresentados, conforme 
especificados no item 3.2 do Edital. Na segunda coluna está especificada a obrigatoriedade ou não 
da apresentação do item. Na terceira coluna o(a) candidato(a) deve assinalar com um X os itens que 
está apresentando. 
 

ITEM APRESENTAÇÃO 
ITEM 

APRESENTADO 
a) Este formulário de controle de 
apresentação de documentos. 

Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

b) Foto 3x4 (recente). Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

c) Histórico escolar dos cursos de 
graduação e de mestrado. 

Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

d) Curriculum vitae. Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

e) Memorial. Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

f) Projeto Básico de Pesquisa para Tese. Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

g) Documentos pessoais. Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

h) Diplomas dos cursos de graduação e de 
mestrado, ou declaração de defesa de 
dissertação, ou declaração de previsão de 
defesa de dissertação. 

Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

i) Certificado de proficiência em línguas 
estrangeiras ou em Língua Portuguesa. 

Obrigatória apenas para 
candidato(as) que solicitarem 
isenção da Prova de Línguas 
Estrangeiras ou para 
estrangeiros(as) cuja língua 
nativa não seja a Língua 
Portuguesa. 

 

j) Documento oficial comprobatório de 
residência. 

Obrigatória para todos(as) 
os(as) candidatos(as). 

 

k) Carta assinada por liderança ou 
organização indígena e memorial. 

Obrigatório apenas para 
candidatos(as) indígenas 

 

l) Laudo médico. Obrigatório apenas para 
candidatos(as) com 
deficiência. 

 

 


